" metrocali
RESOLUCION No.912.110. 084
(marzo G  2020)

INVITACION PUBLICA PARA PROVEER EL CARGO DE JEFE DE OFICINA
CONTROL INTERNO DE METRO CALI S.A.

El Vicepresidente Suplente en la Presidencia de Metro Cali S.A. en uso de las facultades
conferidas en la Escritura PUblica No. 0580 del 25 de febrero de 1999, de conformidad con
los Decretos No.4112.010.20.0028, 4112.010.20.0029 y acta de posesién No. 0099 de
enero 15 de 2020 v,

CONSIDERANDO

Que la Escritura Publica 0580 del 25 de febrero de 1999, en lo referente a las Funciones
del Presidente de Metro Cali S.A., sefiala entre ctras las siguientes:

Articulo  39°%) - FUNCIONES:- E! Presidente y su suplente son mandatarios con
representacion, investidos de funciones ejecutivas y administrativas y como tales, tiene a su
cargo la representan legal de la sociedad, la gestion comercial y financiera, Ia
responsabilidad de fa accion administrativa, la coordinacién y la supervision general de la
empresa, las cuales cumpliran con arreglo a Jas normas de estos Estatutos vy a las
disposiciones legales, y con sujecién a fas ordenes e instrucciones de la Junta Directiva.

(-..)

Que mediante Decreto No. 4112.010.20.0458 de fecha 10 de febrero de 2020, fue aceptada
la renuncia a partir del dia 11 de febrero de 2020, a la servidora publica Alba Lucero Urrea
Grisales identificada con la cédula de ciudadania No. 66.856.670, quien se desempefiaba
en el empleo denominado Jefe de Oficina Control interno de Metro Cali S.A.

Que, en las entidades de la rama ejecutiva del orden territorial, de conformidad con Io
establecido con la Ley 1474 de 2011, fa designacién del Director de Control Interno o de
quien haga sus veces sera de libre nombramiento y remocién y su designacién sera por la
maxima autoridad administrativa de la respectiva autoridad territorial.

Que respecto al periodo de quien sea designado como Director de Control Interno, la parte
final del Articulo 11 de la Ley 87 de 1993, modificado por el Articulo 8 de la Ley 1474 de
2011, consagro:

“ARTICULO 11. Designacion del jefe de la unidad u oficina de coordinacién del
Control Interno. Para la verificacion y evaluacion permanente del Sistema de Control, ef
Presidente de la Republica designard en las entidades estatales de la rama ejecutiva de!
orden nacional al jefe de la Unidad de la oficina de controf interno o quien haga sus veces,
quien seré de libre nombramiento y remaocién.

Cuando se trate de entidades de la rama ejecutiva del orden territorial, Ila designacion se
hara por la maéxima autoridad administrativa de la respectiva entidad territorial, Este
funcionario sera designado por un perfodo fijo de cuatro afios, en la mitad del respectivo
pericdo de/l alcalde o gobernador..”

Que en igual sentido el Decreto 1083 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica” en su articulo 2.2.21.4.1 consagrob:

w
. !
“ARTICULO 2.2.21.4.1 Designacién de responsable del controf interno.
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INVITACION PUBLICA PARA PROVEER EL CARGO DE JEFE DE OFICINA
CONTROL INTERNC BE METRO CALI S.A.

(...) Cuando se trate de entidades de la Rama Ejecutiva del orden territorial, la designacion
se haré por la méxima autoridad administrativa de fa respectiva entidad territorial. Este
empleado serd designado por un periodo fijo de cuatro afios, en la mitad del respectivo
periodo del alcalde o gobernador.

(Decreto 2145 de 1999, arfo 20, modificado por el Decreto 2756 de 2003 fue derogado
tacitamente por el Art. 8 de la Ley 1474 de 2011)".

Que no obstante lo anterior, al ser el periedo institucional y no personal, el nombramiento
que se realice sera por el tiempo restante para completar el periodo, es decir hasta 31 de
diciembre de 2021

Que asi mismo, el articulo 15 del Decreto 648 de 2017 "Por el cual se modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica", adicioné el
articulo 2.2.21.4.1 del Decreto 1083 de 2015, indicando que para la designacion de estos
funcionarios debera tenerse en cuenta el principio def mérito, asi:

“Artfculo 15°. Adiciénese el articulo 2.2.21.4.1 del Decreto 1083 de 2015, con el siguiente
inciso: El nombramiento de esfos servidores debera efectuarse feniendo en cuenta el
principio del mérito, sin perjuicio de la facuitad discrecional de la que gozan las autoridades
territoriales.”

Que por lo anteriormente expuesto y dando cumplimiento a la normatividad referida, se
hace necesario realizar una convocatoria publica para participar en el proceso de seleccion
para la designacion del Jefe de Oficina Control Interno para Metro Cali S.A, la cual sera
publicada en ia pagina web de la Entidad.

Que los aspirantes a participar en el proceso de seleccidon deberan cumplir con los
requisitos de estudio y experiencia exigidos para el desempefio del empleo y acatar las
directrices y cronograma establecidos en el presente acto administrativo y que regulan el
proceso de seleccion.

Que el proceso incluird la aplicacion de una prueba de conocimiento, de caracter
eliminatorio, la cual para ser aprobada debe ser superada por los aspirantes con un
porcentaje igual o superior a sesenta (60) puntos, y con quienes lo hagan, se integrara un
fistado, que sera remitido al sefior Alcalde de Santiago de Cali, quien en uso de ia facultad
discrecional que le otorga el articulo 15 del Decreto 648 de 2017 y previa verificacién de
cumplimiento de requisitos, efectuara el nombramiento del Jefe de Oficina Control Interno
para Metro Cali S.A.

Que, por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: CONVOCAR a todas aquellas personas que tengan interés en
participar para una eventual designaciéon como Jefe de Oficina Control Interno para Metro
Cali 8.A, a participar en el procesc de seleccién que se llevara a cabo, de acuerdo aii}\
procedimiento y cronograma establecido en la presente Resolucion.
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RESOLUCION No0.912.110.089
(marzo <  2020)

INVITACION PUBLICA PARA PROVEER EL CARGO DE JEFE DE OFICINA
CONTROL INTERNO DE METRO CALI S.A.

ARTICULO SEGUNDO: REQUISITOS. Los interesados deben cumplir los siguientes
requisitos de estudio y experiencia, establecidos en el Manual de Funciones v
competencias de Metro Cali S.A. version 12:

S DE "ORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA:

F \Cal Expériencia i
Titulo Profesional en Disciplina Académica del Tres (3} afios en asuntos del control interno
Nucleo Basico del Conocimiento estipuladas en la | de acuerdo al Paragrafo 12 del Articulo 8.
Ley 1474 de 2011. Designacion de responsable del control
Acreditar tarjeta profesional vigente en aquellas interno de la Ley 1474 de 2011.

profesiones que se requiera.

ARTICULO TERCERO: PROCEDIMIENTO. El proceso de seleccion se llevara a cabo
conforme el siguiente procedimiento:

1.

Los aspirantes deberan radicar las hojas de vida en la ventanilla Gnica de Metro Cali, en
la fecha establecida en el cronograma del proceso, hecho que deber ser verificado por
la Direccion Financiera y Administrativa, a través de la Oficina de Gestién Humana.

Las hojas de vida deben venir acompariadas de los diplomas de estudio, certificaciones
y/o contratos en los que se evidencien las actividades desempefiadas, que permitan
validar la “Experiencia en asuntos de control interno”, como lo establece el requisito yla
tarjeta profesional en los casos gue aplique.

L.a Direccién Financiera y Administrativa de Metro Cali S.A., a través de la Oficina de
Gestién de Humana, verificara que los interesados acrediten la formacion profesional y
experiencia requerida y demas documentos de ley, para efectos de admitir o no la
inscripcién del aspirante, de lo cual dejard constancia en acta suscrita por parte de la
Oficina de Gestion Humana.

Una vez conformado el listado de admitidos, se citard a estos para la aplicacion de una
prueba de conocimiento de caracter eliminatorio, conformada por 20 preguntas, que
tendran un valor cada una de 5 puntos y que sera superada por quienes acierten la
respuesta de 12 preguntas o mas, obteniendo en consecuencia un puntaje igual o
superior a 60 puntos.

Con los aspirantes que obtengan 60 puntos o mas, la Direccién Financiera y
Administrativa, a través de la Oficina de Gestién Humana, conformara el listado gque
sera enviado al sefior Alcalde de Santiago de Cali, quien en uso de la facultad
discrecional que le otorga el articulo 15 del Decreto 648 de 2017 vy previa verificacion de
cumplimiento de requisitos, efectuara el nombramiento del Jefe de Oficina Control
Interno para Metro Cali S.A.

ARTICULO CUARTO:; ESTABLECER e! siguiente cronograma para el proceso de seleccién

tendiente a la designacion det Jefe de Oficina Control Interno para Metro Cali S.A:

1
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RESCLUCION No.912.110.029
(marzo 9 2020)

INVITACION PUBLICA PARA PROVEER EL CARGO DE JEFE DE OFICINA
CONTROL INTERNO DE METRO CALI S A

ACTIVIDAD FECHAS

Publicaciéon Convocatoria 10 de marzo de 2020
Radicacion hojas de vida 12 de marzo de 2020
Revision hojas de vida 13 de marzo de 2020
Lista de convocados 16 de marzo de 2020
Prueba de Conocimiento 17 de marzo de 2020
Publicacion de admitidos 18 de marzo de 2020
Solicitudes de revision 19 de marzo de 2020
Verificacidon de solicitudes 20 de marzo de 2020
Lista definitiva de admitidos 24 de marzo de 2020
Presentacion de lista de admitidos al | 24 de marzo de 2020
Alcalde

ARTICULO QUINTO: Publicar en la pagina web de Metro Cali S.A. |a presente convocatoria
y el cronograma para el desarrollo del proceso.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Santiago de Cali, a los nueve (09} dias del mes de marzo del afio Dos Mil Veinte
(2020).

E Y CUMPLASE

| ECHEVERRY/DIAZ
Vicepreside nte-enla-Presidencia de
Metro Cali S.A.

PUBLI

Proyecio: Maria det Socorre Calero Lozgno. ~ Profesional Especializadg Qficina de Gestion Humama./l/}F‘f'J
Reviso: Wilmer Forero Girén — Director Financiero y Administrativo ¢

Alba Lucero Urrea Grisalesy Secretaria General y de Asunio ridicosg@/

Original: Serie resoluciones
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